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Pierre Bourdieu (132-146. oldal)

tőke
- anyagi forma
- elsajátított (inkorporált) forma

 vis insita – objektív/szubjektív
 lex insita

roulett ↔ valós helyzetek
- a tőkefelhalmozáshoz idő kell
- tőke – fennmaradási tendencia

- termelhet profitot
- reprodukálhatja önmagát

A tőke három alapvető formája:
- gazdasági (pénzzé konvertálható; tulajdonjogi formában intézményesülhet)
- kulturális (gazdaságivá konvertálható; iskolai végzettség formájában 

intézményesülhet)
- társadalmi (gazdaságivá konvertálható; nemesi címek formájában intézményesülhet)

- átválthatóság
- megjelenési alakja függ a felhasználási területtől és a transzformációs ktg-ektől

Kulturális tőke
- típusai:

o inkorporált (bensővé tett); pl. készségek
o tárgyiasult; pl. lexikon, kép, gép
o intézményesült; pl. iskolai végzettség

- iskolai teljesítmény leírására megalkotott hipotézis
- emberi tőke (kritika); nevelésbe/oktatásba való beruházás
- családi transzmisszió (művelődésre, kultúrára fordított idő & pénz)
- kulturális tőke örökítésének szankcionálása / nevelési rendszer

Inkorporált kulturális tőke
- testreszabottság = képviseleti elv kizárva
- elsajátítási folyamat előzi meg = időbe kerül
- tulajdonlás = tulajdonság(gá válik)
- rövidtávon nem örökíthető, nem átadható
- öntudatlanul is végbemehet
- legerősebb, ha a szocializációs időszak egybeesik a felhalmozási időszakkal is 

legleplezettebb tőkeátalakítási forma
- tőkeújratermelési stratégia  ha akadályozott az átörökítés
- gazd. és kult. : idő

Objektivált kulturális tőke
- leginkább az inkorporált kulturális tőke alapján meghatározott
- anyagi elsajátítás tárgyai  gazdasági tőkét feltételez (1)
- szimbolikusan elsajátítható  inkorporált kulturális tőkét feltételez (2)
- autonóm és koherens egész
- független az egyéni akarattól
- konfliktusokban való felhasználhatóság



Gazdaságszociológia Major Csilla Pálma (szoc (BA))

Intézményesült kulturális tőke
- az inkorporált kulturális tőke biológiai korlátai / mindenkori birtokosáé
- titulusok formájában történő objektiválás
- autodidaktáktól való megkülönböztetés
- iskolai titulus = kompetencia biztosítéka
- utódlás, felcserélés lehetősége
- konvertibilitás
- tudományos címek inflációja

Társadalmi tőke
 azon aktuális és potenciális erőforrások összessége, melyek a kölcsönös ismertségek vagy 
elismerés intézményesült viszonyai tartós hálózatának birtoklásához kapcsolódnak
 olyan erőforrások, melyek egy csoporthoz való tartozáson alapulnak

- hitelképesség
- kapcsolathálók kiterjedtsége ill. ezek tőkéinek nagysága
- a társadalmi tőke multiplikatív hatása a ténylegesen rendelkezésre álló t-n
- a társadalmi tőke koncentrálása: klubok, csoportok;  szívességek, szimbolikus

profitok
- kapcsolatháló: azoknak az egyéni vagy kollektív beruházási stratégiáknak a terméke, 

melyek tudatosan vagy öntudatlanul olyan társadalmi kapcsolatok megteremtésére és 
fenntartására irányulnak, melyek előbb-utóbb közvetlen haszonnal kecsegtetnek

 kötelezettségek: szubjektív érzéseken alapuló; intézményesített garanciákon alapuló;
 beavatottság: állandó cserék / legitim cserehatárok – kölcsönös ismertség, elismerés
 kapcsolattartás, intenzitás: ez mind idő és pénzbe, azaz gazdasági tőkébe kerül

 a társadalmi tőke felhalmozásához, fenntartásához szükséges munka annál jövedelmezőbb, 
minél nagyobb a tőke maga

- a delegáció intézményes formái
o csoport képviselete
o hatalom
o diffúz delegáció
o intézményesített delegáció
o probléma lehet: csoportképviselet monopóliumáért folyó versengés

- a delegáció és a reprezentáció mechanizmusa
 a társadalmi tőke céljától való elidegenedés elve; minél nagyobb a csoport és minél 
kisebb tagjainak hatalma, annál inkább válik a delegáció és a reprezentáció a társadalmi 
tőke koncentrációjának feltételévé \ személyi kultusz

Tőkeátalakulások
- affektív beruházások logikája
- a gazdasági tőke az összes többi alapja

ökonomizmus ↔ szemiologizmus
minden tőke gazdaságira redukálható a társadalmi csereviszonyok = kommunikációs 

jelenségek, ǿ gazdasági aspektus

adott területen elért nyereségeket szükségszerűen egy másik terület ktg-eivel fedezik  nincs 
pazarlás; „társadalmi energia megmaradásának elve”

- hasznos idő fogalma
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- tőkefajták reprodukálhatósága  megkülönböztetés (milyen könnyen ruházhatók át) –
apadási arány mértéke & leleplezhetőség1

- kulturális tőke: oktatási rendszer által történő megerősítés igénye  hivatalos jelleg 
hatékonysága

- a hatalom kritikus momentuma: utódlás
- az elsajátítás önkényes jellege
- reprodukciós stratégia = legitimációs stratégia

                                                
1 apadási kockázat és leplezési ktg ellentétes előjelűek (+ hálátlanság)


